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TURISMO NEL LAZIO

A Maggio 2011 si & costituito presso L'Assessorato al Lavoro e Formazione della Regione Lazio il Tavolo del
Mare finalizzato a individuare i fabbisogni formativi dei settori legati allEconomia del Mare e a predisporre
strumenti che creino occupazione. La possibilita di incrociare direttamente domanda e offerta formativa e
occupazionale in questo strategico settore per lo sviluppo del nostro territorio consentira di offrire al mercato
un elevato numero di professionisti richiesti.

Sezione LAVORO

Promozione Voucher Lavoro Accessorio: Vo.LA

Con il progetto VO.LA la Regione Lazio rimborsa ai datori di lavoro il costo di un voucher per lavoro
accessorio ogni 10 acquistati. Il contributo & riservato ai datori di lavoro che acquistano (o hanno gia
acquistato) voucher da utilizzare in attivita dei settori:

- commercio

- agricoltura

- turismo

- servizi alla famiglia

La promozione all'utilizzo dei voucher € una delle strategie della Regione Lazio finalizzata all'emersione dal
lavoro irregolare e per supportare i giovani nella costruzione di un futuro previdenziale. Infatti, il voucher da
10 euro corrisponde a 7,50 euro di compenso per la prestazione e 2,50 euro di contributi assicurativi INAIL e
previdenziali INPS. Il progetto VO.LA prevede un contributo del valore di 1 voucher, pari a 10 €, ogni 10
acquistati da datori di lavoro che utilizzano lavoratori residenti/domiciliati nella Regione.

Stanziamento complessivo: 1 milione di euro.

Tirocini Cavalieri di Gran Croce:

Il progetto "Piu futuro per i giovani piu sviluppo per I'ltalia” € destinato alla formazione in azienda dei giovani
laureati, promosso dall'Assessorato al Lavoro e Formazione della Regione Lazio e dall'Associazione dei
Cavalieri di Gran Croce. Una procedura di selezione sta assegnando 110 tirocini (garantendo 60 borse di
studio aziendali in ltalia, 40 in imprese operanti all'estero e 10 borse riservate a studenti con disabilita) da
svolgere presso la sede di grandi aziende (tra cui Alitalia/CAl, Fintecna, Novamont, Alcatel/Lucent,
Alitalia Maintenance System, Gruppo Toyota).

Stanziamento complessivo: 300.000 euro.

“Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni imprenditoriali di lavoratori™:

Avviso rivolto alle imprese che assumono lavoratori precari, Co.Co.Pro. di aziende in crisi, lavoratori in CIGS
0 mobilita & previsto un contributo massimo di: € 15.000,00 per lavoratore assunto con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, a tempo pieno o a tempo parziale, con orario di lavoro non inferiore alle
30 ore settimanali. € 10.000,00 per lavoratore assunto con contratto di lavoro, subordinato a tempo
determinato non inferiore a 24 mesi, a tempo pieno o a tempo parziale, con orario di lavoro non inferiore alle
30 ore settimanali.

Le stesse tipologie di lavoratori possono richiedere un finanziamento per aprire una propria attivita
imprenditoriale presentando progetti di start up di impresa, ricambio generazionale, spin off aziendale.

Per i quali € previsto un contributo massimo di € 30.000,00, cumulabile fino ad € 90.000,00 per progetto
presentato in forma associata da 3 richiedenti o piu.




Stanziamento complessivo: 12 milioni di euro
Con I'Avviso sono stati assunti 450 giovani della nostra regione e avviate circa 300 nuove attivita'.

Pro.di.gio:

Con il progetto PRO.di.GIO. tutte le imprese private con sede operativa e/o almeno una unita produttiva e/o
una filiale nel territorio della Regione Lazio che richiedono prestazioni professionali a giovani professionisti
UNDER 35 (se la prestazione svolta prevede I'obbligo di iscrizione al’Ordine professionale) o under 29 per
gli altri laureati, residenti da almeno 3 mesi nella Regione Lazio, possono usufruire dei finanziamenti previsti.
L’intervento finanzia il 50% del costo delle prestazioni professionali richieste.

Stanziamento complessivo: 2,5 milioni di Euro



Sezione FORMAZIONE ed EDUCAZIONE
Il Lazio ospita molti studenti provenienti da altre regioni perché e l'unica Regione ad offrire opportunita
formative nel settore (Es. Caboto).

ALTA FORMAZIONE

ITS: Istituti Tecnici Superiori.
1- Mobilita sostenibile - Mobilita delle persone e delle merci — Ente di riferimento IIS "Caboto" — Gaeta -
Fondazione Giovanni Caboto- Istituto tecnico superiore per la mobilita sostenibile- G. Caboto

2- Tecnologie innovative per i beni e le attivita culturali/Turismo —Ente di riferimento 11S "Via Domizia Lucilla
— Roma - Istituto tecnico superiore per le tecnologie innovative per i beni e le attivita culturali-
Turismo-

3- Nuove tecnologie per il Made in ltaly - Sistema agroalimentare — Ente di riferimento ITIS "Pietro
Canonica" - Vetralla (VT) - Istituto tecnico superiore per nuove tecnologie per il Made in Italy nel
comparto agroalimentare

4- Nuove tecnologie per il Made in ltaly - Sistema alimentare —Ente di riferimento IPSAA "San Benedetto" -
Borgo Piave (LT) - Fondazione Bio Campus - Nuove tecnologie Made in Italy agroalimentare

ALTA FORMAZIONE
CATALOGO INTERREGIONALE
- Avviso "Parte prima - Ammissione degli organismi e delle offerte formative".
149 i nuovi corsi inseriti, la maggior parte nei settori: turismo, informatica, lingue.
- Awviso pubblico “Parte Seconda — Concessione di voucher sul Catalogo Interregionale dell’Alta
Formazione”.
Stanziamento complessivo: 1 Milione di Euro.



Progetti prossima attivazione

CORSI DI SICUREZZA IN LINGUA MADRE

Beneficiari: lavoratrici e lavoratori occupate/i nei settori:

a. Agricoltura

b. Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

c. Economia del mare con particolare riferimento alla pesca ed alla cantieristica portuale.

d. Servizi di assistenza sociale residenziale e servizi di assistenza sociale non residenziale.

Stanziamento complessivo: € 200.000,00

APPRENDISTATO
Regolamentazione regionale.

Avviato confronto fra la Regione Lazio, 'USR Lazio (per il MIUR), il MLPS e I'EBT Lazio per I'avvio di un
progetto che consenta il coinvolgimento degli Istituti Professionali ove funzioni l'indirizzo “Servizi per
’enogastronomia e l'ospitalita alberghiera”. Il Progetto d'innovazione sara destinato a sperimentare
percorsi in Apprendistato per far conseguire ai giovani - entro il 18° anno di eta - una qualifica professionale
di Operatore.

AMVA - Apprendistato e Mestieri a Vocazione Artigianale

- Intervento per la promozione del contratto di APPRENDISTATO;

- Sperimentazione di un modello per formare giovani all'interno di “BOTTEGHE DEI MESTIERI” quali
strutture impegnate nei comparti produttivi propri della tradizione italiana, individuate mediante un avviso
pubblico (110 "botteghe dei mestieri" in altrettante province);

- CREAZIONE NUOVE IMPRESE ovvero sviluppo e gestione di un sistema sperimentale di contributi
finalizzati alla creazione di nuova imprenditoria da parte di giovani con attitudine imprenditoriale.

COMMERCIO
Con 5 milioni di euro sara finanziata la formazione di chi lavora negli esercizi commerciali, faciliteremo il
passaggio generazionale dei negozi, incentiveremo |'e-commerce".

“AGISCO” Apprendimento per Giovani lavoratori, Sviluppo delle Competenze e Occupazione

12 milioni di euro per sostenere le imprese che investono nella qualificazione del personale e nelle nuove
tecnologie. Risorse importanti con le quali verra finanziata l'attivazione di piani formativi aziendali e di
settore, verranno assegnati voucher individuali per giovani disoccupati e lavoratori iscritti nelle liste di
mobilita, e si sosterra lo sviluppo di progetti per I'autoimpiego.




