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Roma,_____ /______/______

Io sottoscritto_____________________________________________familiare diretto del dipendente ____________________________________________________________ dell’Azienda _________________________________________________, deceduto il _________________, richiedo di usufruire del contributo spese funerarie previsto per decesso dipendente  stesso . 
Grado di parentela con il dipendente defunto ________________________________.

Dichiaro, inoltre, che il nucleo familiare del suddetto dipendente apparteneva alla fascia plurireddito.

Allego all’uopo fotocopia fattura spese funerarie o fotocopia certificato di morte. e trascrivo, al fine dell’accredito a mio favore da parte di codesto Ente, il codice IBAN relativo al mio c/c bancario o postale n. 
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nonché il mio recapito telefonico utile per eventuali comunicazioni: 

Tel. cellulare    ________________________

Tel. abitazione ________________________ 

Timbro e firma 

   dell’Azienda per convalida






Firma del richiedente

_________________________


 

_________________________

Io sottoscritto/a, preso atto dell’informativa che mi avete fornito, allegata alla presente, ai sensi dell’art. 13 del RGPD 679/2016, esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali e sensibili da parte dell’EBTL per le finalità indicate nella medesima informativa. Sono consapevole che la mancata firma di questa autorizzazione non consentirà all’EBTL l’erogazione del servizio da me richiesto.

 
Autorizzo 

Non Autorizzo

Firma _______________________
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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13

REGOLAMENTO EUROPEO SULLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI RGPD 679/2016

Ai sensi dell'art 13 del Regolamento Europeo Sulla Protezione dei Dati Personali RGPD 679/2016 (più avanti RGPD) La informiamo che i dati personali acquisiti con riferimento ai rapporti instaurati saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata. Il trattamento dei dati si svolgerà nel rispetto dei diritti delle libertà fondamentali, nonché nella dignità dell’interessato, con particolare riferimento alla riservatezza e all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali. 

Le forniamo, pertanto, le seguenti informazioni:

 I dati da Lei forniti, o comunque disponibili presso il nostro Ente, saranno oggetto di trattamento con strumenti elettronici e non elettronici e saranno trattati ai fini della realizzazione delle attività dell’EBTL individuate dalla contrattazione collettiva nazionale e territoriale in materia di occupazione, mercato del lavoro, sostegno al reddito, formazione e qualificazione professionale, per le quali ha richiesto il servizio. Il trattamento, effettuato nell'ambito delle nostre legittime attività e con adeguate garanzie per perseguire finalità associative e/o sindacali, potrà riguardare anche dati personali rientranti nel novero dei dati particolari ex art. 9 comma 1 lettera d) del RGDP e "sensibili", vale a dire dati idonei a rivelare l'adesione a associazioni o sindacati, nei limiti indicati e seguendo le indicazioni dei limiti indicati dal Provvedimento Generale del Garante del 5 Giugno 2019 che ha modificato la Autorizzazione Generale del Garante n. 3 del 15 dicembre 2016 per il trattamento dei dati particolari dagli organismi  di   tipo   associativo e sindacale. Per i fini predetti, il trattamento dei dati sensibili può riguardare anche la tenuta di registri e scritture contabili, di elenchi, di indirizzari e di altri documenti necessari per la gestione amministrativa dell’Ente o per l’adempimento di obblighi fiscali, ovvero per la diffusione di riviste, bollettini e simili;

 La informiamo che il loro conferimento è strettamente necessario ai fini dello svolgimento delle attività previste pertanto, il rifiuto a fornirli, in tutto o in parte, comporterebbe l’impossibilità per lo scrivente di adempiere alla corretta e completa esecuzione delle attività.

 Il conferimento di altri dati, non riconducibili alle attività istituzionali dell’EBTL, ma riferibili ad attività di marketing per analisi ed indagini di mercato, attività promozionali, rilevazione del grado di soddisfazione, ha invece carattere facoltativo poiché sono dati raccolti dalla scrivente per rendere ottimale lo svolgimento della propria attività. Il rifiuto a fornire questi dati non pregiudica invece l’ottimale esecuzione delle prestazioni, tuttavia, l’eventuale rifiuto renderà impossibile proporLe iniziative formative e commerciali offerte dal nostro Ente. 

 I dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento della finalità prima indicate legate alle attività dell’EBTL e saranno conservati fino a 5 anni dall’esaurirsi della finalità stesse. Nel caso delle altre attività non istituzionali in ogni caso saranno soggette alla eventuale revoca del consenso. In ogni caso i dati saranno eventualmente trattati per il perseguimento di interessi legittimi dell’Ente.  

 Escludendo le comunicazioni e diffusioni effettuate in esecuzione di obblighi di legge e di contratto, i dati forniti alla scrivente saranno utilizzati unicamente per gli adempimenti previsti.

 Potranno venire a conoscenza dei dati personali forniti gli incaricati del trattamento (il personale di segreteria ed il personale dell’Ente addetto allo svolgimento delle attività ed i professionisti addetti alla docenza e al tutorship), le Aziende ed i dipendenti del settore turismo aderenti all’EBTL, l’INAIL, le Assicurazioni private individuate da EBTL per le coperture sui rischi previsti dalla legge, le commissioni paritetiche composta dai rappresentati datoriali e sindacali firmatari della contrattazione collettiva.

 I Suoi dati personali non saranno soggetti a trasferimento in paesi al di fuori dell’Unione Europea nel rispetto di quanto previsto al Capo V del RGPD. Essi non saranno in alcun modo soggetti a diffusione e saranno trattati mediante procedure idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza nel rispetto delle Misure di Sicurezza di cui al Capo IV Sez 2 del RGDP.

Il titolare autonomo del trattamento è EBTL - Ente Bilaterale Turismo del Lazio, Via Agostino Depretis, 70 - 00184 Roma. Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali (RDP) è il Sig. Massimo Bruno. E’ possibile esercitare i diritti così come previsto degli Artt. 15 e ss del Capo III del RGPD, tra cui l’accesso ai dati e le logiche di trattamento cui sono sottoposti, il diritto di chiederne l’integrazione, il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nonché il diritto di chiederne la rettifica, l’aggiornamento, la cancellazione o il blocco se trattati in violazione della legge, il diritto di ottenere una copia dei dati personali in formato strutturato (diritto alla portabilità dei dati stessi), presentando apposita istanza, anche attraverso l’indirizzo e-mail: privacy@ebtl.it. È possibile inoltre presentare un reclamo all'autorità Garante della Privacy ai sensi degli Artt. 77 e ss Capo VIII del RGPD.
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